
CATÁLOGO DE 
OFRECIMIENTOS

CDBG-DR

GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE SUBVENCIONES
GMAP.101

Ciclo de Vida de una Subvención CDBG-DR/MIT

GMAP.102

Acuerdos de Subrecipientes

GMAP.103

Roles y Responsabilidades

GMAP.104

Quejas Ciudadanas

GMAP.105

Políticas y Procedimientos

GMAP.106

Información de Identificación Personal

GMAP.107
Resumen sobre Monitoreo/ Evaluaciones de Riesgo 

y de Capacidad

* GMAP.108
Fundamentos de Concientización sobre la Seguridad de 

Información

GMAP.109

Mejores Prácticas para el Cierre

* GMAP.110

Enmiendas al Acuerdo de Subrecipiente

El Departamento de la Vivienda está comprometido en garantizar el 
cumplimiento de los requisitos administrativos federales y en aumentar la 
capacidad de su personal, contratistas y subrecipientes. Por esta razón, Vivienda 
desarrolló un Currículo Básico de CDBG-DR/MIT en el Portal de Aprendizaje, 
Talent LMS. 

El currículo está compuesto por sesenta y un (61) ofrecimientos con el propósito 
de proporcionar a los subrecipientes una comprensión básica de CDBG-DR/MIT 
tras la ejecución de su contrato o Acuerdo de Subrecipiente.

Puede acceder al Portal de Aprendizaje, Talent LMS oprimiendo AQUÍ.  

A su vez, participe de los seminarios de capacitación recurrentes. Todos los 
meses se publica en la página de recursos de CDBG-DR un aviso de los seminarios 
en línea disponibles. Puede acceder al calendario oprimiendo AQUÍ. 

CURRÍCULO CDBG-DR/MIT

*Cursos Opcionales

RK.101
Introducción al Manejo y Retención de 

Registros para CDBG-DR

RK.102
Introducción a los Informes Financieros y de Rendimiento

* RK.103

Portal de Cumplimiento de la Subvención - Reportes

* RK.104

GCP – Adquisición y Contratos

* RK.105

GCP – RFI & Concierge

CDBG-DR.101
Visión General de la Subvención en Bloque para el 

Desarrollo Comunitario- Recuperación ante Desastres

* CDBG-DR.102

Implementación de su Programa CDBG-DR

CDBG-DR.103 **

Requisitos Intersectoriales

CDBG-DR.105

Conociendo los fondos CDBG-DR en Puerto Rico 

* CDBG-DR.104

Requisitos de Cumplimiento

DOB.101 

Introducción a la Duplicación de Beneficios

AFWA.101

Anti-Fraude, Desperdicio, Abuso o Malversación

ADMINISTRACIÓN FINANCIERA
FM.101

Administración Financiera

FM.102

Principios de Costos para CDBG-DR

FM.103

Controles Internos y Contabilidad CDBG-DR

FM.104

Presupuestos y Desembolso Oportuno de Fondos

FM.201
Mejores Prácticas para las Actividades del Manejo de 

Finanzas

FM.202

Costos Directos e Indirectos | NICRA

FM.203

Procesos de Facturación 

FM.401

Asistencia Técnica Finanzas y Facturación

https://cdbgdr.talentlms.com/
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiZDU3MDJiOGYtMDc3NS00NzEyLWFjZTktMjg0NzdjMThlOTVhIiwidCI6ImEwZTYxZGNkLTUxYTItNDM3NC05ZmEyLWJiMmFiNjBjNWI2MyIsImMiOjN9
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PARA MÁS INFORMACIÓN Y/O ASISTENCIA: cdbg-dr-trainings@vivienda.pr.gov

SEMINARIOS EN LÍNEA Y TALLERES DE CAPACITACIÓN RECURRENTES

El Área de Adiestramientos del Departamento de la Vivienda ha desarrollado y está
implementando un programa holístico de seminarios en línea recurrentes con el propósito
de educar a las entidades sobre las responsabilidades y deberes establecidos en el contrato
y/o Acuerdo de Subrecipiente.

ADQUISICIONES 
*PROC.101

Introducción a Adquisiciones basado en el Manual de 
Adquisiciones del Departamento de la Vivienda PR

PROC.104

Lista de Cotejo de Auto-Certificación de Adquisiciones

* PROC.102
Procesos de Adquisición basados en el 2 C.F.R. §

200.318 - 200.327

PROC.202

Mejores Prácticas para las Solicitudes de Propuestas (RFP)

* PROC.203

Mejores Prácticas para las Licitaciones Selladas (IFB)

* PROC.204
Mejores Prácticas para la Selección a Base de 

Cualificaciones

* PROC.205
Mejores Prácticas para la Adquisición con Listas de 

Pre-Cualificación

* PROC.206

Adquisiciones No Competitvas

PROC.301

Diseño de un Alcance de Trabajo Efectivo

PROC.304

Contrataciones para CDBG-DR

PROC.302
Estimado de Costos Independiente y Análisis 

de Precios y Costos

* PROC.201

Mejores Prácticas para las Micro Compras y Compras Pequeñas

CUMPLIMIENTO FEDERAL Y LEYES LABORALES 
FCLS.101

Fundamentos de cumplimiento Sección 3 y MWBE

FCLS.201

Completando la documentación y las actividades 

*Cursos Opcionales

SEC3.101

Introducción a los Requisitos de Sección 3

URA.101

Introducción a la Ley de URA

FHEO.102

Requisitos de FHEO en Puerto Rico

FHEO.202

Plan de Acceso al Idioma

ER.102
Revisión Ambiental en los Programas de 

Recuperación de Desastres

FHEO.204

Igualdad de Oportunidades en el Empleo

DBRA.101

Introducción a Davis Bacon y Leyes Relacionadas

MWBE.101
Introducción a los Requisitos de las Empresas 
Minoritarias y Empresas Dirigidas por Mujeres

FHEO.101
Introducción a Vivienda Justa e Igualdad de 

Oportunidades para CDBG-DR

FHEO.203
Requisitos de la Ley Estadounidense de Discapacidad y 

Ley 504

ER.101

Introducción a las Revisiones Ambientales para CDBG-DR

FHEO.201

Política de Acomodo Razonable

FCLS.301
Completando los informes trimestrales y los esfuerzos de 

documentación 

* FCLS.401

Mejores prácticas y consejos de implementación

FCLS.202
Sección 3, MWBE, Davis Bacon y Leyes Relacionadas

durante los procesos de adquisiciones

VIDEOS INSTRUCCIONALES

Timesheets Sam & UEI Video

mailto:cdbg-dr-trainings@vivienda.pr.gov

